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MUGLA SITKI KOCMAN UNIVERSITESI ilk Yayn Tarihi/Sayis1  |2019
Strateji Gelistirme Daire Baskanhg Revizyon Tarihi/Sayisi  [2025
i¢ Kontrol ve On Mali Kontrol Birimi / Birim Sorumlusu Gérev Tanim1 Toplam Sayfa
Kadro Unvani: Sube Miidiirii |G6rev Unvani : Sube Miudiirii

Gorevli Personelin Adi1 Soyadi:

Bagh Bulundugu Unvan: Daire Baskani |Vekalet: Sube Midiiri

Gorev ve Sorumluluklar

1 |Universitemiz "I¢ Kontrol Standartlari Uyum Eylem Plani" islemlerini yiiriitmek,

2 [Sozlesme oncesi ihale islem dosyalarinin kontroliinii saglamak,

3 |Odeme emri belgelerinin kontroliinii saglamak

4734 sayili Kanunun 62/(1) bendi geregince; Universitemiz biitgelerine mal alim, hizmet alimi ve yapim islerine konan yillik toplam 6denekleri
4 [tizerinden ayn1 Kanunun 21/f ve 22/d maddeleri kapsaminda yaptiklar1 harcamalarinin, toplam &deneklerinin % 10 oranini asip asmadiklarini takip
edilmesi.

Danigmanlik hizmeti sunma ve bilgilendirme,

Kadro dagilim cetvellerinin kontrolii,

Yan 6deme cetvellerinin kontrolii,

Birim yazi islerinin yiiriitiilmesi,

|||

Bagli oldugum ydnetici/yoneticiler tarafindan mevzuat gergevesinde verilen diger isleri ve islemleri ytiriitmek.

iSIN CIKTISI Kontrolii Yapilmig Odeme Emri Belgeleri (OEB) ve Cetveller.

* 657 Sayili Devlet Memurlart Kanunu’nda belirtilen genel niteliklere sahip olmak,

* Gorevin gerektirdigi mali mevzuat bilgisine sahip olmak,

* Gorevinin gerektirdigi diizeyde is deneyimine sahip olmak,

* Yoneticilik niteliklerine sahip olmak; sevk ve idare gereklerini bilmek,

* Faaliyetlerini en iyi sekilde siirdiirebilmesi i¢in gerekli karar verme ve sorun ¢6zme niteliklerine
sahip olmak.

iSIN GEREKLERI

* Anayasa,

* YOK Mevzuati,

* 657 Sayih Devlet Memurlar1 Kanunu,

* 5018 Sayili Kamu Mali Yoénetimi ve Kontrol Kanunu,

* 4734 Sayih Kamu Thale Kanunu,

* 4735 Sayilhh Kamu Thale Sézlesmeleri Kanunu,

* 6245 Sayil Harcirah Kanunu,

* 193 Sayili Gelir Vergisi Kanunu,

* 213 Sayih Vergi Usul Kanunu,

* 488 Sayili Damga Vergisi Kanunu,

* 3065 Sayili Katma Deger Vergisi Kanunu,

* 5510 Sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas1 Kanunu,

* Biitce Kanunu,

* Merkezi Yonetim Harcama Belgeleri Yonetmeligi,

*10.07.2018 tarihli ve 30474 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 2 sayili Genel Kadro ve Usulii
Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesi,

* Kadro Ihdas, Serbest Birakma ve Kadro Degisikligi ile Kadrolarm Kullanim Usul ve Esaslart
Hakkinda Yonetmelik

* Resmi Yazigmalarda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik,

* Yiiksekogretim Kurumlar Bilimsel Arastirma Projeleri Hakkinda Yonetmelik (Re-Ga: 26.12.2016-
29900)

* Yiiksekogretim Kurumlar Tarafindan, 4734 Sayili Kamu fhale Kanununun 3 Uncii Maddesinin
(F) Bendi Kapsaminda Yapilacak ihalelere iliskin Karar Karar Sayist: 2003/6554 ( Re-ga:
30.12.2003-25332)

* Yiiksekogretim Kurumlar Biitgelerinde Bilimsel Arastirma Projeleri Igin Tefrik Edilen
Odeneklerin Ozel Hesaba Aktarilarak Kullanimi, Muhasebelestirilmesi ile Ozel Hesabin isleyisine
Tliskin Esas Ve Usuller

* Mugla Sitki Kogman Universitesi Bilimsel Arastirma Projeleri Yonergesi (Senato Karart:
24.10.2018-548)

* Mugla Sitki Kogman Universitesi Bilimsel Arastirma Projeleri Protokolleri (Arastirma Projeleri-
Ap Protokolii, Alt Yap1 Projeleri-Ayp Protokolii, Lisansiistii Tez Projeleri - Ltp Protokolii, Tegvik /
Bilimsel Etkinlik Diizenleme Projeleri - Tp / Bedp Protokolii)

BiLGi KAYNAKLARI

ILETiSIM iCERISINDE OLUNAN Harcama Birimleri, Muhasebe Kesin Hesap ve Raporlama Birimi, Biitge ve Performans Programi
BIRIMLER / KURUMLAR Birim.

Bu dokiimanda a¢iklanan gorev tanimlarimi okudum. Gérevlerimi burada belirtilen kapsamda yerine getirmeyi kabul ve taahhiit ederim.
Tarih
Adi ve Soyadi

imza

HAZIRLAYAN ONAYLAYAN
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i¢ Kontrol ve On Mali Kontrol Birimi /

MUGLA SITKI KOCMAN UNIiVERSITESI ik Yayin Tarihi/Sayist | 2019

Strateji Gelistirme Daire Baskanhg: Revizyon Tarihi/Sayisi | 2025

Birim Personeli 1 Gorev Tanimi Toplam Sayfa

Kadro Unvam: Bilgisayar Isletmeni

| Gérev Unvam : Bilgisayar Isletmeni

Gorevli Personelin Adi Soyadi:

Bagh Bulundugu Unvan: Sube Miidiiri

| Vekalet L —

Gorev ve Sorumluluklar

Maas (kadrolu personel ,siirekli is¢i, yabanci uyruklu, intdrn, part time ¢alisan 6grenci) 6demelerinin kontroliinii yapmak,

Ekders (1.6gretim, 2.6gretim, 31.madde, yazokulu, uzaktanegitim) 6demelerinin kontroliinii yapmak.

Giiz ve Bahar Donemi sinav ticreti 6demelerinin kontroliinii yapmak.

Ogrenci Burs 6demelerinin kontroliinii yapmak.

Personel ait Sosyal Hak 6demelerinin kontroliinii yapmak.

Yolluk (Yurti¢i / Yurtdis1 gecici gorev yollugu, siirekli gorev yollugu) 6demelerinin kontroliinii yapmak

Kurslara Katilim ticreti ddemelerinin kontroliinii yapmak.

Mal alim1, hizmet alimi, ve yapim islerine ait 6deme

evraklarinin kontroliinii yapmak.

ORI N R W N =

Danigmanlik hizmeti sunma ve bilgilendirme,

[
<

Birim yaz1 islerinin yapilmasi,

—
—

Bagli oldugum yonetici/ydneticiler tarafindan mevzuat ¢ergevesinde verilen diger isleri ve islemleri yapmak.

iSIN CIKTISI

Kontrolii Yapilmis Odeme Emri Belgeleri (OEB) ve Cetveller.

iSIN GEREKLERI

* 657 Sayili Devlet Memurlar: Kanunu’nda belirtilen genel niteliklere sahip olmak,
* Gorevin gerektirdigi mali mevzuat bilgisine sahip olmak,
* Gorevinin gerektirdigi diizeyde is deneyimine ve sorumluluga sahip olmak,

BILGi KAYNAKLARI

* Anayasa,

* YOK Mevzuat,

* 657 Sayilt Devlet Memurlar1 Kanunu,

* 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu,

* 4734 Sayili Kamu Ihale Kanunu,

* 4735 Sayili Kamu Thale S6zlesmeleri Kanunu,

* 6245 Sayili Harcirah Kanunu,

* 193 Sayili Gelir Vergisi Kanunu,

* 213 Sayilt Vergi Usul Kanunu,

* 488 Sayili Damga Vergisi Kanunu,

*3065 Sayili Katma Deger Vergisi Kanunu,

* 5510 Sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu,
* Biitge Kanunu,

* Merkezi Yonetim Harcama Belgeleri Yonetmeligi,

* Resmi Yazigmalarda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Y6netmelik,

[LETiSiM iCERiSINDE OLUNAN BiRiMLER /
KURUMLAR

Harcama Birimleri, Muhasebe Kesin Hesap ve Raporlama Birimi, Biitge ve Performans
Programi Birim.

Bu dokiimanda agiklanan gorev tanimlarimi okudum. Goérevlerimi burada belirtilen kapsamda yerine getirmeyi kabul ve taahhiit ederim.

Tarih
Ad1 ve Soyad:
imza
HAZIRLAYAN

ONAYLAYAN
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MUGLA SITKI KOCMAN UNiVERSITESI ik Yaymn Tarihi/Say{ 2019
Strateji Gelistirme Daire Baskanhgi Revizyon Tarihi/Sayig 2025
i¢ Kontrol ve On Mali Kontrol Birimi / Mali Hizmetler Uzmam Gérev Tanimm Toplam Sayfa
Kadro Unvani: Mali Hizmetler Uzmam |G6rev Unvam : Mali Hizmetler Uzmani

Gorevli Personelin Ad1 Soyadi:

Bagh Bulundugu Unvan: Sube Miidiirii |Vekalet HE
Gorev ve Sorumluluklar
1 Universitemiz "I¢ Kontrol Standartlar1 Uyum Eylem Plani"na iliskin islemleri yapmak,
2 Sozlesme Oncesi ihale islem dosyalarinin kontroliinii saglamak,
3 4734 sayili Kanunun 62/(1) bendi geregince; Universitemiz biitgelerine mal alimi, hizmet alimi ve yapim islerine konan yillik toplam ddenekleri
iizerinden ayn1 Kanunun 21/f ve 22/d maddeleri kapsaminda yaptiklar1 harcamalarinin, toplam &deneklerinin % 10 oranin1 asip asmadiklarini takip edilmesi.
4 Maas (kadrolu personel , siirekli is¢i, yabanci uyruklu, intdrn, part time ¢aligan 6grenci) 6demelerinin kontroliinii yapmak,
5 Ekders ( 1.6gretim, 2.6gretim, 31.madde, yazokulu, uzaktanegitim) 6demelerinin kontroliinii yapmak.
6 Giiz ve Bahar Donemi smav iicreti ddemelerinin kontroliinii yapmak.
7 Ogrenci Burs 6demelerinin kontroliinii yapmak.
8 Personel ait Sosyal Hak 6demelerinin kontroliinii yapmak.
9 Yolluk (Yurtici / Yurtdis1 gegici gorev yollugu, siirekli gorev yollugu) 6demelerinin kontroliinii yapmak
10 |Kurslara Katilim iicreti 6demelerinin kontroliinii yapmak.
11 |Mal alimi, hizmet alimi, ve yapim islerine ait 6deme evraklarinin kontroliinii yapmak.
12 [Danigsmanlik hizmeti sunma ve bilgilendirme,
13 [Birim yazi islerinin yapilmast,
14 [Bagh oldugum yonetici/yoneticiler tarafindan mevzuat gergevesinde verilen diger isleri ve islemleri yapmak.
ISIN CIKTISI Kontrolii Yapilmig Odeme Emri Belgeleri (OEB) ve Cetveller.
* 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nda belirtilen genel niteliklere sahip olmak,
iSIN GEREKLERI * Gorevin gerektirdigi mali mevzuat bilgisine sahip olmak,
* Gorevinin gerektirdigi diizeyde is deneyimine ve sorumluluga sahip olmak,
* Anayasa,
* YOK Mevzuati
* 657 Sayili Devlet Memurlart Kanunu,
* 5018 Sayili Kamu Mali Y6netimi ve Kontrol Kanunu,
* 193 Sayili Gelir Vergisi Kanunu,
* 213 Sayih Vergi Usul Kanunu,
* 488 Sayili Damga Vergisi Kanunu,
* 4734 Sayih Kamu Ihale Kanunu,
* 4735 Sayih Kamu fhale Sozlesmeleri Kanunu,
* 6245 Sayili Harcirah Kanunu
* Yiiksekogretim Kurumlari Bilimsel Arastirma Projeleri Hakkinda Yonetmelik (Re-Ga:
BILGI KAYNAKLARI 26.12.2016-29900)
* Yiiksekogretim Kurumlari Tarafindan, 4734 Sayili Kamu fhale Kanununun 3 Uncii
Maddesinin (F) Bendi Kapsaminda Yapilacak Thalelere iliskin Karar Karar Sayist:
2003/6554 ( Re-ga: 30.12.2003-25332)
* Yiiksekogretim Kurumlar Biitgelerinde Bilimsel Arastirma Projeleri igin Tefrik Edilen
Odeneklerin Ozel Hesaba Aktarilarak Kullanimi, Muhasebelestirilmesi ile Ozel Hesabm
Isleyisine iliskin Esas Ve Usuller
* Mugla Sitki Kogman Universitesi Bilimsel Aragtirma Projeleri Yénergesi (Senato Karart:
24.10.2018-548)
* Mugla Sitki Kogman Universitesi Bilimsel Arastirma Projeleri Protokolleri (Arastirma
Projeleri-Ap Protokolii, Alt Yap1 Projeleri-Ayp Protokolii, Lisansiistii Tez Projeleri - Ltp
Protokolii, Tesvik / Bilimsel Etkinlik Diizenleme Projeleri - Tp / Bedp Protokolii)
iLETiSiM iCERISINDE OLUNAN BiRiMLER / Harcama Birimleri, Muhasebe Kesin Hesap ve Raporlama Birimi, Biit¢e ve Performans
KURUMLAR Programi Birim.

Bu dokiimanda ac¢iklanan gorev tanimlarimi okudum. Gorevlerimi burada belirtilen kapsamda yerine getirmeyi kabul ve taahhiit ederim.

Tarih

Ad1 ve Soyad1

imza

HAZIRLAYAN ONAYLAYAN
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MUGLA SITKI KOCMAN UNIVERSITESI ilk Yayin Tarihi/Sayisi 2019
Strateji Gelistirme Daire Baskanhgi Revizyon Tarihi/Sayis1  [2025
ig: Kontrol ve On Mali Kontrol Birimi / Birim Personeli 2 Gorev Tanimi Toplam Sayfa
Kadro Unvan: Bilgisayar Isletmeni |G6rev Unvam : Bilgisayar Isletmeni

Gorevli Personelin Ad1 Soyadi:

Bagh Bulundugu Unvan: Sube Miidiirii |Vekalet HESES

Gorev ve Sorumluluklar

Maas (kadrolu personel ,siirekli is¢i, yabanct uyruklu, intérn, part time ¢alisan 6grenci) 6demelerinin kontroliinii yapmak,

—

Ekders ( 1.6gretim, 2.6gretim, 31.madde, yazokulu, uzaktanegitim) 6demelerinin kontroliinii yapmak.

Giiz ve Bahar Donemi smav iicreti ddemelerinin kontroliinii yapmak.

Ogrenci Burs demelerinin kontroliinii yapmak.

Personel ait Sosyal Hak 6demelerinin kontroliinii yapmak.

Yolluk (Yurtici / Yurtdis1 gegici gorev yollugu, siirekli gorev yollugu) 6demelerinin kontroliinii yapmak

Kurslara Katilim ticreti demelerinin kontroliinii yapmak.

Mal alimi, hizmet alimi, ve yapim islerine ait 6deme evraklarinin kontroliinii yapmak.

(R |Q || | | WIN

Danigmanlik hizmeti sunma ve bilgilendirme,

Birim yazi islerinin yapilmasi,

—
=}

—
—

Bagli oldugum ydnetici/yoneticiler tarafindan mevzuat gergevesinde verilen diger isleri ve islemleri yapmak.

ISIN CIKTISI Kontrolii Yapilmis Odeme Emri Belgeleri (OEB) ve Cetveller.

* 657 Sayili Devlet Memurlar:1 Kanunu’nda belirtilen genel niteliklere sahip olmak,
ISIN GEREKLERI * Gorevin gerektirdigi mali mevzuat bilgisine sahip olmak,
* Gorevinin gerektirdigi diizeyde is deneyimine ve sorumluluga sahip olmak,

* Anayasa,

* YOK Mevzuatt,

* 657 Sayili Devlet Memurlar: Kanunu,

* 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu,

* 4734 Sayili Kamu Ihale Kanunu,

* 4735 Sayili Kamu Thale Sézlesmeleri Kanunu,

* 6245 Sayili Harcirah Kanunu,

BIiLGi KAYNAKLARI * 193 Sayih Gelir Vergisi Kanunu,

* 213 Sayih Vergi Usul Kanunu,

* 488 Sayili Damga Vergisi Kanunu,

* 3065 Sayili Katma Deger Vergisi Kanunu,

* 5510 Sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas1 Kanunu,
* Biitge Kanunu,

* Merkezi Yonetim Harcama Belgeleri Y6netmeligi,

* Resmi Yazigmalarda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Y 6netmelik,

ILETiSIM ICERISINDE OLUNAN BiRiIMLER / Harcama Birimleri, Muhasebe Kesin Hesap ve Raporlama Birimi, Biitge ve
KURUMLAR Performans Programi Birim.

Bu dokiimanda ag¢iklanan goérev tanimlarimi okudum. Gérevlerimi burada belirtilen kapsamda yerine getirmeyi kabul ve taahhiit ederim.
Tarih

Adi ve Soyad1

imza

HAZIRLAYAN ONAYLAYAN



